
OPEN CALL 

Overvejer du at stille op til bestyrelsen i ASSITEJ Danmark? 

ASSITEJ Danmark går en spændende tid i møde med nye projekter, og opfordrer foreningens 

medlemmer til at overveje bestyrelsesarbejdet. 

Har du… 

• visioner for, hvordan dansk børne- og ungdomsteater skal formes og udvikles i relation til 
de strømninger, der eksisterer internationalt? 

• et ønske om at skabe flere muligheder for at kunstnere kan komme på workshops i udlandet, 
danne internationale partnerskaber, og udvide deres internationale netværk? 

• lyst til at tage ansvar, udvikle og kommunikere omkring de internationale samarbejder? 
• eller ønsker du at engagere dig i ASSITEJs arbejde for en større mangfoldighed i dansk 

scenekunst for børn og unge? 

Så er det måske tid til at deltage i bestyrelsesarbejdet! 

 

  



OPEN CALL 

Hvem sidder i bestyrelsen? 

ASSITEJ Danmark er en forening, så bestyrelsen sammensættes af personer fra medlemsskaren. 

Foreningen tæller bl.a. teaterledere, udøvende kunstnere, dramapædagoger og akademikere med 
indsigt i branchen. Vi har både brug for helt nye øjne fra personer, der aldrig før har været med i 
ASSITEJ, og erfarne kræfter med viden om ASSITEJs arv. 

Solveig Weinkouff fra forretningsudvalget i ASSITEJ fortæller om arbejdet: 

”ASSITEJ er et fællesskab som betyder meget for mig. At arbejde målrettet med at give børn og unge 
righoldige scenekunstoplevelser. ASSITEJs bestyrelsesarbejde foregår i en berigende atmosfære. Vi har 
været gode til at løfte i flok og det bliver fantastisk at se, hvordan visionerne de næste år bliver til 
virkelighed.” 

 

Kommende projekter og muligheder for at præge fremtiden 

ASSITEJ går en spændende tid i møde både lokalt og internationalt. I øjeblikket er der særligt fokus på: 

• at udvikle og skubbe til diversitetsdebatten 
• at skabe muligheder for danske scenekunstnere på børne- og ungefeltet til at turnere 

internationalt og at udvikle sig gennem et udsyn ud over Danmarks grænser 
• at skabe sammenhænge imellem de nationale centre og deres respektive festivaler i det 

Nordisk-Baltiske ASSITEJ Netværk (NBAN) 
 

Læs sidste sæsons arbejdsprogram for mere info. 

 

Hvad kræves af dig? 

Vi forventer, at du 

• deler din viden, indsigt og faglige netværk i skabelsen af de overordnede linjer i ASSITEJ 
Danmarks arbejdsprogram og aktiviteter 

• At du tager et fagligt medansvar for dele af foreningens projekter 
• Deltager i bestyrelsesmøderne – fysisk eller online. (ca. 8 om året) 
• Sammen med resten af bestyrelsen har du det overordnede ansvar for foreningens økonomi. 

Den daglige administration varetages af sekretariatet 

NB: Det er et ulønnet frivilligt arbejde, så der er forståelse for at bestyrelsens medlemmer har 

mange andre forpligtelser, der i perioder kræver deres fulde opmærksomhed. 

 

  

https://www.nban.info/
https://www.assitej.dk/formaal/


OPEN CALL 

Hvordan stiller du op? 

Hvis du overvejer at stille op, så kontakt os og mød op til foreningens generalforsamling, der 

finder sted: 

 

Fredag d. 17. september 2025, kl. 19-21 

Teatergruppen Batida 
Rentemestervej 25 A 
2400 København NV 

 

Der er også muligt at stille op med en skriftlig motivation, selvom personligt fremmøde er 

anbefalelsesværdigt. For mere information, kan du kontakte bestyrelsesmedlem Solveig Weinkouff, e-
mail info@assitej.dk 

 

Tilmelding til seminar og/eller generalforsamling foregår via dette link 

 

mailto:info@assitej.dk
https://forms.gle/H7Nq8BXidRk2JFCV8

